Sprawozdanie z realizacji zadan o§wiatowych Przedszkola Samorzadowego im. Swietej
Rodziny w Lutczy
w roku szkolnym 2017/18

Plan nadzoru pedagogicznego okresla tematyke zadan i zakres dziatan dyrektora

szkoty w danym roku szkolnym.

Podstawa prawna

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U z 2015 r. poz. 2156, z pdzn.
zm.).
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie

nadzoru pedagogicznego. (Dz. U. z 2015 r. poz. 1270).

Ogolne cele i zadania nadzoru pedagogicznego

Nadzor pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadan 1 czynnoS$ci
okreslonych w art. 33 ustawy o systemie o§wiaty, w trybie planowych lub doraznych dziatan.

Dziatania te s3 prowadzone przez dyrektora szkoty 1 wynikaja z potrzeb placowki.

Informacje o placowce:

e W roku szkolnym 2017/18 Przedszkole liczytlo dwa oddziaty: oddziat I dzieci 4-5 letnie
17 osob, II oddziat — dzieci 3 — 4 letnie 25 0s6b.

J W przedszkolu zatrudnionych jest razem z zastgpca dyrektora do spraw
przedszkola 3 nauczycieli w pelnym wymiarze czasu pracy, ponadto jeden nauczyciel
uzupetniajacy etat. Dwoch pracownikow niepedagogicznych (wozna oddziatowa/pomoc
nauczyciela) oraz dwie osoby zatrudnione przez biuro pracy na stanowisku pomoc
nauczyciela. Na terenie przedszkola dzieci korzystaja z zaje¢ dodatkowych: j. angielski,
rytmika, zaj. logopedyczne, religia.

Gtéwne kierunki pracy dydaktyczno — wychowawczej 1 opiekunczej realizowane byty

w oparciu o program ,, W kregu rodziny’’ J. Pytlarczyk wydawnictwa Mac edukacja.

Program wyznacza szczegdlowe umiejetnosci dziecka w roznych obszarach jego

funkcjonowania z podziatem na poziomy. Gléwnym celem pracy przedszkola byto



wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztatltowaniu czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji.

Przez caly rok szkolny Przedszkole brato udziat w projekcie unijnym pod
nazwa Wesole przedszkolaki. W ramach tego projektu zostato zakupionych wiele
pomocy dydaktycznych, zabawek, mebli, ksigzek, dywan multimedialny, laptopy, dwa
ekrany multimedialne.

Dzieci odbyty wiele wycieczek edukacyjnych: do zagrody Janczar, Szmer,
wycieczke do Muzeum dobranocek w Rzeszowie, centrum rozrywki w Rzeszowie i
Krosnie, Teatru Maska w Rzeszowie.

Do przedszkola przyjezdzal raz w miesigcu teatr Pinokio z Krakowa ze
spektaklami teatralnymi potagczonymi z warsztatami teatralnymi. Dzigki czemu dzieci
mogly poczu¢ si¢ jak aktorzy. Wymyslaly przedstawienia, projektowaty kostiumy.

Raz w miesigcu w przedszkolu goscita pani z Akademii Przedszkolaka z
Rzeszowa z bardzo ciekawymi zajeciami, ktore miaty na celu przyblizenie dzieciom
praw fizyki. Przyniosty one dzieciom wiele korzysci i rozbudzity ich ciekawosé¢
otaczajacym $wiatem. Pokazaly jak dziata magnes, jak rozchodza si¢ fale dzwigkowe
w otoczeniu, jak powstaje tecza.

W ramach projektu odbyty si¢ takze zabawy: andrzejkowa 1 karnawatowa
prowadzona przez wodzireja oraz spotkanie z mikotajem. Z okazji Dnia Dziecka
odbyl si¢ piknik rodzinny, dzieci mogty skorzysta¢ ze zjezdzalni, trampolin, zabawy z
animatorami, malowania twarzy, piana party oraz przejazdzki na kucykach.

Przez caty rok szkolny, w ramach projektu Wesole przedszkolaki, dzieci braty
udziat w zajeciach dodatkowych prowadzonych na terenie przedszkola. Byty to
zajecia plastyczne oraz rozwijajace zainteresowanie otaczajagcym $§wiatem. Dzieci
mogly rysowaé, malowac, wycinaé, lepi¢, wymyslaé gry, planowa¢ swoje dzialania,
uczy¢ si¢ wspoldziata¢ w zespole.

Udziat w tym projekcie pozwolil na doposazenie przedszkola w pomoce,
ktorych moga nam pozazdrosci¢ inne przedszkola, a dzieciom pozwolit na poszerzenie
zainteresowan, rozbudzenie ciekawos$ci, co mam nadziej¢ bedzie procentowato w

przysztosci.

Ewaluacja wewnetrzna prowadzona byla w nastepujacy sposob:



e W oparciu o aktualny plan nadzoru pedagogicznego dyrektor — objasni przedmiot, zakres
badania i harmonogram ewaluacji cztonkom zespotu ds. ewaluacji (zadania i terminy ich
wykonania).

e Zespot ds. ewaluacji przygotuje narzgdzia ewaluacyjne stosownie do tematu ewaluacji.

e Zespot wykona zadania zgodnie z planem 1 terminarzem ewaluacji.

e Zesp6l podsumuje badania, ankiety — propozycja wnioskéw z ewaluacji.

e Prowadzenie obserwacji przez dyrektora — ocena stanu i warunkow dziatalnos$ci
nauczycieli wg planu obserwaciji.

e Przyjecie wynikdéw badan zespotu ewaluacyjnego (wypetnione i podsumowane materiaty
oraz propozycje wnioskow).

e Analizowanie 1 ocenianic efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej przedszkola  — ustalenie ostatecznych
wynikéw 1 wnioskéw z przeprowadzonej ewaluacji z uwzglednieniem prowadzonych
przez siebie czynnos$ci (w tym obserwacji).

e Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wynikdw 1 wnioskow z przeprowadzonych kontroli,
form wspomagania oraz informacji o dzialalnos$ci przedszkola w pierwszym poétroczu.

e Kontynuowanie dziatan nadzoru zgodnie z planem nadzoru.

e Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wynikoéw 1 wnioskdw z ewaluacji wewngtrznej,
prowadzonych kontroli, form wspomagania i informacji o dzialalnosci przedszkola
najpozniej do 31 sierpnia 2017 r.

Kontrola dotyczyla przestrzegania przez nauczycieli przepisOw prawa regulujacych

dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz inna dzialalno$¢ statutowa

przedszkola, z uwzglednieniem:

e Kontroli sposobu wykorzystania programu do planowania zaje¢ dydaktycznych przez
nauczycieli.

e Kontroli uzyskanych efektéw wdrazania podstawy programowe;j.

e Przestrzegania praw dziecka oraz upowszechniania wiedzy o tych prawach.

e Zapewnienia dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i
opieki.

e Kontroli prowadzonej przez nauczycieli dokumentacji pedagogicznej i dokumentacji
obserwacji dzieci.

e Kontroli sposobu udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej podczas biezacej

pracy.



e Monitorowania wybranych obszaréw pracy nauczycieli.

Wspomaganie nauczycieli mialo na celu:

e Organizowanie szkolen i narad zgodnie z potrzebami przedszkola.

e Opracowanie planu WDN.

e Finansowe wspieranie i motywowanie do podnoszenia kwalifikacji i rozwoju

zawodowego.

e Inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych.

e Pomoc nauczycielom w zdobyciu kolejnego stopnia awansu zawodowego.

Ewaluacja

Przedmiot ewaluacji wewnetrznej: ,,Dzieci nabywajq wiadomosci i umiejetnosci

okreslone w podstawie programowej.
Termin: listopad 2017 — czerwiec 2018.
Zdefiniowanie celu ewaluacji:

wPozyskanie wiedzy o tym, jakie umiejetnosci kluczowe zdobywa dziecko na poszczegdolnych

poziomach wychowania przedszkolnego, w tym ocena wiedzy i umiejetnosci dzieci w

zakresie edukacji zdrowotnej, jezykowej, przyrodniczej, matematycznej, muzycznej i

plastycznej oraz ocena poziomu rozwoju procesow poznawczych”

1. Harmonogram ewaluacji:

Zadania do wykonania Termin Osoby odpowiedzialne

Wybor v_v_ymagar'l do ewaluacji. Wybor zespotu do spraw v _

ewaluaciji. Dyrektor, rada pedagogiczna
Zespot do spraw ewaluacii:

IX M. Piwowar, D. Walus

Opracowanie zagadnien kluczowych do ewaluacji.

Zatwierdzenie zagadnien przez dyrektora. IX Dyrektor

Opracowanie narzgdzi do ewaluacji. X Zespot do spraw ewaluacji

Zbieranie informaciji. Xl-V Wszyscy nauczyciele

Opracowanie wynikow i wnioskow z ewaluacji. Vi Zespot do spraw ewaluacji

Przedstawienie wynikow i projektu wnioskow dyrektorowi. Vi Zespot do spraw ewaluacji

Zapoznanie rady pedagogicznej z wynikami ewaluacji. Vi Dyrektor

Obserwacja zaje¢ nauczycieli
Cele obserwacji Tematyka obserwacji

Ocena efektow pracy nauczyciela w zakresie wybranych

1. Obserwacja przygotowania nauczycieli do




elementéw procesu dydaktycznego, wychowawczego lub
opiekunczego.

Celem obserwacji zaje¢ jest:

e gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu
realizacji przez niego zadan edukacyjnych,

e Wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli oraz
wzajemne dzielenie si¢ wiedza, umiejetnosciami i
doswiadczeniem,

e diagnoza realizacji wybranych zadan edukacyjnych,

e ocena rezultatow procesu dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego na podstawie
bezposredniej obserwacji umiejgtnosci, postaw 1
prezentowanej wiedzy uczniow.

Obserwacji moga podlegac zajecia, spotkania z rodzicami,

imprezy przedszkolne

prowadzenia zajec.

2. Obserwacja sprawowania opieki nad dzie¢mi
podczas pobytu w ogrodzie przedszkolnym.

3. Zorganizowanie przestrzeni, w ktorej odbywaja si¢
zajecia dot. ksztaltowania postaw i wychowania do
wartosci.

4. Organizacja kacikow tematycznych i czestotliwos¢
ich zmiany w zaleznoS$ci od tematyki i pory roku.

5. Bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ 1 zabaw w
przedszkolu.

6. Dostosowanie metod pracy do potrzeb dzieci i
grupy przedszkolnej.

7. Stosowanie nowatorskich rozwigzan edukacyjnych,
wtym TIK

8. Systematyczno$¢ 1 roznorodno$¢ prowadzenia
obserwacji przyrodniczych.

9. Analiza przestrzegania i upowszechniania praw
dziecka w przedszkolu

10. Stosowanie metod sprzyjajacych ksztattowaniu

umiejetnosci czytania

Wspomaganie rozwoju zawodowego — plan WDN-u

Plan WDN w przedszkolu zostat opracowany na podstawie:

e PrzepisoOw prawa oswiatowego

e  Wnioskow dyrektora z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2016/17

e Wdrozonych, planowanych zmian w przepisach prawa o$wiatowego wptywajacych na

prace przedszkola

e Kierunkéw polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2017/18

e  Wnioskow z ewaluacji zewngtrznej

e Badanie potrzeb szkoleniowych nauczycieli

Cele WDN:

e Doskonalenie catego zespolu pracowniczego

e Celowe, oparte na wspotpracy doskonalenie pracownikow przedszkola

e Uzyskanie kwalifikacji, niezbednych do realizacji zadan przedszkola wynikajacych z
przepisOw prawa oswiatowego (podstawa programowa)

e Zastosowanie w praktyce zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci.

e \Wzbogacenie warsztatu pracy nauczyciela




e \Wzmocnienie osobowosci nauczyciela
e Rozwdj kompetencji wychowawczych i dydaktycznych.
e Rozw0j wewngtrznej organizacji

Whioski z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2016/2017:

Mocne strony:

10.
11.
12.
13.

Dokumenty regulujace zasady bezpieczenstwa w przedszkolu zgodne s3 z
obowigzujgcymi aktami prawnymi.

Zagospodarowanie sal, w ktorych przebywa dziecko jest funkcjonalne i bezpieczne.

W przedszkolu przestrzegane sg zasady bezpieczenstwa.

Regulaminy wewnetrzne sa dostepne dla pracownikéw i rodzicow na zadanie oraz
omawiane na zebraniach i radach pedagogicznych.

Opracowany jest kodeks postepowania.

Rodzice uwazaja, ze ich dzieci czuja si¢ w przedszkolu bezpiecznie.

Zardéwno pracownicy, rodzice jak i dzieci znajg zasady bezpieczenstwa obowigzujace w
przedszkolu.

Dzieci czujg si¢ w przedszkolu bezpiecznie 1 wiedza, jakich zachowan si¢ od nich
oczekuje.

Sformutowane 1 stosowane s3a oraz podlegaja ewaluacji: Program Wychowawczy,
Procedury postgpowania w sytuacjach negatywnych zachowan jak i w sytuacjach
zagrozen.

Organizowane sa spotkania ze specjalistami zajmujacymi si¢ bezpieczenstwem.
Prowadzone sg akcje charytatywne.

Wszyscy reaguja na niewlasciwe zachowania.

Wykwalifikowana kadra posiadajaca 1 poszerzajaca wiedz¢ na temat zachowan

niewlasciwych i ich eliminowania.

Promocja placéwki

W przedszkolu organizowane byly imprezy okoliczno$ciowe 1 patriotyczne takie jak:

Pasowanie na przedszkolaka, Dzien Babci 1 Dziadka, Dzien Mamy, Jaselka, uroczystosci 3

maja - Swieto Flagi, na ktére zapraszani byli rodzice i dziadkowie naszych ucznidw.

Organizowane uroczystosci pozwalaty ksztaltowa¢ u dzieci poczucie przynaleznos$ci

spoleczne] oraz postawy patriotyczne, rozwijaja umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez

muzyke, mate formy teatralne.



Przedszkole wspoéldziata z rodzicami w celu wujednolicenia oddziatywan

wychowawczych.

Rodzice angazowali si¢ takze w organizacj¢ wycieczek , organizacje imprez,

sponsorowanie uroczystosci, wyjazdow, imprez.

Organizowane byly takze zajecia otwarte dla rodzicow, zebrania grupowe, w trakcie

ktorych przeprowadzane sg prelekcje i szkolenia dla rodzicow.

Informacje na temat ciekawych wydarzen z Zycia przedszkola, uroczystosci

umieszczane sg na stronie internetowej Zespotu Szkot w Lutczy.

Wewnetrzne uregulowania prawne,

regulamin rady pedagogicznej,

statut przedszkola

regulamin rady rodzicow,

regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
regulamin przedszkola,

regulamin przyprowadzania i odbierania dzieci,
regulamin wycieczek i spaceréw,

regulamin wspotpracy z rodzicami,

regulamin przyje¢¢ do przedszkola,

regulamin korzystania z placu zabaw,

Procedury przedszkolne:

procedura postgpowania w razie wypadku.

Instrukcje:

plan ewakuaciji,

instrukcja bezpieczenstwa pozarowego,
instrukcja HACCAP,

instrukcja udzielania pierwszej pomocy,

instrukcje bezpiecznej obstugi urzadzen.

Uczen zdolny w szkole — wazniejsze osiagni¢cia uczniow w roku szkolnym,



Przedszkole wzigto udzial po raz kolejny w programie Kubusiowi przyjaciele natury.
Program ten mial na celu uczenie dzieci szacunku dla otaczajacej nas przyrody, ksztattowanie
wrazliwosci na pigkno natury, ochrong Srodowiska oraz w programie 5Sporcji warzyw lub

owocow , ktory miat na celu ksztattowanie pozytywnych nawykow zywieniowych.

Przedszkole brato udzial w wielu konkursach organizowanych zaréwno przez Zespot
Szkoét w Lutezy jak 1 zewnetrznych dzigki czemu dzieci mogly rozwija¢ swoje uzdolnienia,

zaprezentowac je na szerszym forum.

Dzieci uczestniczyly w wielu wycieczkach min. do gospodarstwa agroturystycznego,
do kina, teatru, parku rozrywki, nadlesnictwa, OSP, poznawaty rézne zawody. Pozwolito to
na budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym, technicznym.
Ponadto wspierano ciekawos$¢, aktywnos$¢, samodzielno$¢ dzieci, a takze ksztaltowano te

wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sag wazne w przysziej edukacji szkolne;.

Dzigki udzialowi w spektaklach teatralnych dzieci wprowadzane byly w $wiat

wartosci estetycznych.
Uczen wymagajacy wsparcia
Badanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

Przedszkole prowadzito obserwacje¢ dziecka i dokumentowatlo prac¢ z nim co
pozwalalo na rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka,
pozwalato na wspieranie dzieci zdolnych i1 rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce. W

sytuacjach kryzysowych podejmowano dzialania wychowawcze i profilaktyczne.

W roku szkolnym 2017/18 przedszkole realizowato dodatkowo program adaptacyjny
,» Wkrotce bedg przedszkolakiem’” przeznaczony dla dzieci, ktdre dopiero rozpoczng nauke w
przedszkolu w nowym roku szkolnym. Mial on na celu pokonanie Igku i stresu przed

nieznanym, utatwi¢ dzieciom adaptacje do nowych warunkow srodowiska przedszkolnego.

BHP

e Nauczyciele obowigzani sg do sumiennego oraz rzetelnego realizowania podstawowych
funkcji  przedszkola: opiekunczych , wychowawczych 1 dydaktycznych, a w

szczegblnosci:



respektowac 1 gwarantowac prawa zawarte w Konwencji Praw Dziecka wobec kazdego
dziecka bez jakiejkolwiek dyskryminaciji,.

tworzy¢ bezpieczne otoczenie 1 uczy¢ dzieci zasad warunkujacych jego bezpieczenstwo,
sprawdza¢, czy wszystkie dzieci zostaly odebrane zgodnie z o$wiadczeniami rodzicow.
(upowaznienia),

sprawdzad listy obecno$ci wychowankoéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzaé to w
dziennikach zaje¢,

organizowa¢ zaj¢cia poza terenem przedszkola i1 wycieczki zgodnie z odrgbnymi
przepisami (ztozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia dyrektorowi w
terminie 2 dni przed planowanym terminem wycieczki, spaceru, wyjscia),

przeja¢ odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo wychowankoéw podczas organizowanych

wyjs¢, spacerow i wycieczek.

Na terenie przedszkola w roku szkolnym 2017/18 nie doszto do wypadkéw ani do

innych nieszczesliwych zdarzen.

Zebrania Rady Pedagogicznej.

Harmonogram posiedzen Rady Pedagogicznej

na rok szkolny 2017/2018

Lp. Tematyka zebran RP Termin Osoby Uwagi
odpowiedzi
alne
1 Organizacja pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej |VIII 2017 Dyrektor
w nowym roku szkolnym 2016/2017
e zaopiniowanie planu organizacji pracy przedszkola 5
e ramowy rozktad dnia 8
e przydzielenie nauczycielom czynnosci zasadniczych i B
dodatkowych go
e opracowanie koncepcji pracy przedszkola w tym rocznego 3
planu uroczysto$ci przedszkolnych ";
e zapoznanie z nowymi aktami prawnymi 9
e przekazanie informacji z narady dyrektorow oraz i
wnioskow kuratora ze sprawowanego nadzoru g
pedagogicznego w ubieglym roku szkolnym E
e przypomnienie zasad BHP w oparciu o regulamin é
e sprawy biezace i wolne wnioski N
2 Zapoznanie nauczycieli oraz omowienie planu nadzoru 1X/2017 Dyrektor E
pedagogicznego na rok szkolny 2017/2018 g
3 Podsumowanie okresu asymilacji w poszczegdlnych grupach | X1 2017 Dyrektor &
wiekowych.

Omowienie stopnia realizacji koncepcji pracy przedszkola oraz




10

planu uroczystosci.

Analiza i ocena efektow dziatalno$ci dydaktyczno -
wychowawczo-opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;j
przedszkola

4 Podsumowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej i 1/2018 Dyrektor
opiekunczej w I potroczu w poszczegolnych grupach
wiekowych.

Omowienie wnioskdw z prowadzonej obserwacji dzieci
Omowienie stopnia realizacji koncepcji pracy przedszkola oraz
planu uroczystos$ci.

Omowienie stopnia realizacji planow wspolpracy ze
srodowiskiem lokalnym oraz instytucjami.

Przedstawienie wnioskoéw z prowadzonego nadzoru
pedagogicznego w I poélroczu.

5 Podsumowanie catorocznej pracy przedszkola w oparciu o VI1/2018 Dyrektor.
prowadzony nadzor pedagogiczny, koncepcje pracy
przedszkola.

Przedstawienie wnioskow z realizacji planu nadzoru
pedagogicznego w roku szkolnym 2017/2018

Inne, wynikajace z potrzeb przedszkola, zgloszone przez Termin do Dyrektor
nauczycieli uzgodnienia

Remonty, naprawy i potrzeby przedszkola: Montaz daszku nad drzwiami wejsciowymi do

przedszkola poniewaz w zimie niebezpieczenstwo stwarza spadajacy z dachu $nieg.

Opracowata

Marta Pszonka




